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Регламент
взаимодействия 
(на межведомственном уровне и внутри образовательной организации) 
по профилактике правонарушений

1. Общие положения

1.1. Настоящий Регламент разработан в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1.2. Настоящее положение определяет организацию работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, определяет сроки и последовательность действий при выявлении правонарушения.
2. Субъекты и основания проведения профилактической работы

2.1. Школа проводит профилактическую работу в отношении несовершеннолетних:

1) безнадзорных или беспризорных;

2) занимающихся бродяжничеством или попрошайничеством;

3) содержащихся в социально-реабилитационных центрах для несовершеннолетних, социальных приютах, центрах помощи детям, оставшимся без попечения родителей, специальных учебно-воспитательных и других учреждениях для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной помощи и (или) реабилитации;

4) употребляющих наркотические средства или психотропные вещества без назначения врача либо употребляющих одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию, пиво и напитки, изготавливаемые на его основе;

5) совершивших правонарушение, повлекшее применение меры административного взыскания;

6) совершивших правонарушение до достижения возраста, с которого наступает административная ответственность;

7) совершивших общественно опасное деяние и не подлежащих уголовной ответственности в связи с недостижением возраста, с которого наступает уголовная ответственность;

8) обвиняемых или подозреваемых в совершении преступлений, в отношении которых избраны меры пресечения, не связанные с заключением под стражу;

9) освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа и находящихся в социально-опасном положении или нуждающихся в социальной помощи.
2.2. Основания проведения профилактической работы

Основаниями для проведения профилактической работы в отношении несовершеннолетних, их родителей (законных представителей) являются следующие документы:

1) заявление несовершеннолетнего либо его родителей (законных представителей) об оказании им помощи по вопросам, входящим в компетенцию органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

2) приговор, определение или постановление суда;

3) постановление прокурора, следователя, органа дознания или начальника органа внутренних дел;

4) документы, определенные Федеральным законом как основания помещения несовершеннолетних в учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

5) заключение, утвержденное руководителем органа или учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
2.3. Организация работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних включает следующие действия:

1) формирование плана работы по профилактике беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних на календарный год;

2) уточнение (корректировка) плана работы;

3) организация и проведение мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, запланированных на год; 

4) организация рейдов в семьи с целью проверки условий содержания, воспитания, обучения несовершеннолетних, а также выявления и устранения причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних.
3. Порядок выявления и взаимодействия по установлению факта правонарушения

1. Поступление информации о несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления на территории города Челябинска. Информация поступает от сотрудников ОДН ОУУПиПДН ОП Курчатовский УМВД России по городу Челябинску, Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Курчатовского района Администрации города Челябинска.

2. Подготовка материала о несовершеннолетнем. По запросу ОДН ОУУПиПДН ОП Курчатовский УМВД России по г.Челябинску, формируется материал на несовершеннолетнего, характеризующий поведение, уровень образованности, особенности характера, условия жизни и воспитания. 

3. Проведение индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним с целью выяснения причин совершенного правонарушения или преступления. Работу проводят специалисты службы сопровождения, классные руководители. 

4. Педагогическое сопровождение несовершеннолетнего на допросах, судебных заседаниях, заседаниях Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Курчатовского района Администрации города Челябинска. Работу проводят специалисты службы сопровождения, классные руководители.
5. Закрепление за обучающимся наставника, в случае его постановки на профилактический учет в ОДН ОУУПиПДН ОП Курчатовский УМВД России по г. Челябинску.

6. Индивидуальная работа наставника с обучающимся в рамках программы наставничества для сопровождения обучающихся «группы риска» модуль «Учитель-ученик».
7. Организация внеурочной занятости обучающегося. Администрация образовательного учреждения, специалисты службы сопровождения классные руководители предоставляют реестр услуг дополнительного образования, разовых 
8. Собеседование педагогов-наставников с заместителем директора по воспитательной работе не реже одного раза в четверть по итогам работы с обучающимися, состоящими на учете в ОДН ОУУПиПДН ОП Курчатовский УМВД России по г. Челябинску.

9. Результатом выполнения плана работы по профилактике правонарушений является сокращение числа правонарушений и преступлений, совершенных несовершеннолетними, улучшение координации деятельности органов системы профилактики, осуществляющих работу с обучающимися, состоящими на различных видах учета.
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